
 

ক্রঃ 

নং 

কার্ যক্রম সেবা সেবা গ্রহীতা সেবা প্রাপ্তির েময়েীম সেবাদানকারী 

কতত যপক্ষ 

১ পল্লীেমাজ সেবা 

(আর,এে,এে) 

কার্ যক্রম 

ক) পল্লীঅঞ্চলের দপ্তরদ্র 

জনগণলক েংগঠিত কলর 

উন্নয়লনর মূে সরাতধারায় 

আনায়ন 

খ) েলেতনতা বতদ্ধি, 

উদ্বুিকরণ  এবং দক্ষতা 

উন্নয়লনর েলক্ষপ্রপ্তিক্ষণ 

প্রদান 

গ) ৫ হাজার হলত ১০ 

হাজার টাকা পর্ যন্তকু্ষদ্রঋণ 

প্রদান 

ঘ) েক্ষযভূক্ত বযদ্ধক্তলদর 

প্তনজস্ব পুুঁদ্ধজ গিলনর জনয 

েঞ্চয় বতদ্ধিকরণ 

প্তনব যাপ্তেত গ্রালমর স্থায়ী 

বাপ্তেন্ধা প্তর্প্তনঃ 

ক) আর্ য োমাদ্ধজক 

জপ্তরলপরমাধযলম 

 উপলজো েমাজলেবা 

কার্ যােলয়র তাপ্তেকাভূক্ত 

পল্লীেমাজলেব 

কার্ যক্রলমর কম যদলের 

েদেয/েদেযা 

খ) েুদ মুক্ত ঋণ ও 

অনযানয সেবা প্রাপ্তির 

জনয ‘‘ক’’ ও ‘‘খ’’ 

সরণীভূক্ত দপ্তরদ্রতম 

বযদ্ধক্ত অর্ যাৎ র্ার 

মার্াপ্তপছু বাপ্তষ যক 

পাপ্তরবাপ্তরক আয় 

েলব যাচ্চ ২৫ হাজার 

টাকা পর্ যন্ত 

প্তনধ যাপ্তরতফরলম র্র্ার্র্ 

পিপ্তত অনুেরণ কলর 

আলবদলনর পরঃ 

ক) ১ম বার ঋণ 

(প্তবপ্তনলয়াগ) গ্রহলনর 

জনয আলবদলনর পর ১ 

(এক)মালেরমলধয 

  

খ)২য়/৩য় পর্ যালয় ঋণ 

(পুনঃপ্তবপ্তনলয়াগ) 

গ্রহলনর জনয 

আলবদলনরপর 

২০  প্তদলনর মলধয 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়, 

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 



গ) েুদ মুক্ত ঋণ বযতীত 

অনযানয সেবা প্রাপ্তির 

জনয গ সরণীভূক্ত 

অর্ যাৎ র্ার মার্াপ্তপছু 

বাপ্তষ যক পাপ্তরবাপ্তরক আয় 

২৫ হাজার টাকার উলধ য 

২ পল্লীমাতত লকন্দ্র 

(আর,এম,প্তে) 

কার্ যক্রম 

ক) পল্লীঅঞ্চলের দপ্তরদ্র 

জনগণলক েংগঠিত কলর 

উন্নয়লনর মূে সরাতধারায় 

আনায়ন 

খ)েলেতনতা বতদ্ধি 

উদ্বুিকরণ এবং দক্ষতা 

উন্নয়লনর েক্ষক্ষয প্রপ্তিক্ষণ 

প্রদান 

গ) ৫ হাজার হলত ১০ 

হাজার টাকা পর্ যন্তকু্ষদ্রঋণ 

প্রদান 

ঘ) েক্ষযভূক্ত বযদ্ধক্তলদর 

প্তনজস্ব পুুঁদ্ধজ গিলনর জনয 

েঞ্চয় বতদ্ধিকরণ 

প্তনব যাপ্তেত গ্রালমর স্থায়ী 

বাপ্তেন্ধা প্তর্প্তনঃ 

ক) আর্ য োমাদ্ধজক 

জপ্তরলপর মাধযলম 

উপলজো েমাজলেবা 

কার্ যােলয়র তাপ্তেকাভূক্ত 

পল্লীেমাজলেব 

কার্ যক্রলমর কম যদলের 

েদেয/েদেযা 

খ) েুদ মুক্ত ঋণ ও 

অনযানয সেবা প্রাপ্তির 

জনয ক ও খ সরণীভূক্ত 

দপ্তরদ্রতম বযদ্ধক্ত অর্ যাৎ 

র্ার মার্াপ্তপছু বাপ্তষ যক 

প্তনধ যাপ্তরতফরলম র্র্ার্র্ 

পিপ্তত অনুেরণ কলর 

আলবদলনর পরঃ 

ক) ১ম বার ঋণ 

(প্তবপ্তনলয়াগ) গ্রহলনর 

জনয আলবদলনর পর ১ 

(এক) মালের মলধয 

  

খ) ২য়/৩য় পর্ যালয় 

ঋণ(পুনঃ প্তবপ্তনলয়াগ) 

গ্রহলনর জনয 

আলবদলনর পর ২০ 

প্তদলনর মলধয 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 



পাপ্তরবাপ্তরক আয় 

েলব যাচ্চ ২৫ হাজার 

টাকা পর্ যন্ত 

গ) েুদ মুক্ত ঋণ বযতীত 

অনযানয সেবা প্রাপ্তির 

জনয গ সরণীভূক্ত 

অর্ যাৎ র্ার মার্াপ্তপছু 

বাপ্তষ যক পাপ্তরবাপ্তরক আয় 

২৫ হাজার টাকার উলধ য 

৩ এপ্তেডদগ্ধ মপ্তহো 

ও প্রপ্ততবন্ধীলদর 

পুনব যােনকার্ যক্র

ম 

৫ হাজার সর্লক ১৫ হাজার 

টাকা কু্ষদ্রঋণ 

এপ্তেডদগ্ধ ও িারীপ্তরক 

প্রপ্ততবন্ধী বযদ্ধক্ত র্ালদর 

বাৎেপ্তরক আয় ২০ 

হাজার টাকার প্তনলে 

ক) ১ম বার ঋণ 

(প্তবপ্তনলয়াগ) গ্রহলনর 

জনয আলবদলনর পর ১ 

(এক) মালের মলধয 

  

খ) ২য়/৩য় পর্ যালয় ঋণ 

(পুনঃ প্তবপ্তনলয়াগ) 

গ্রহলনর জনয 

আলবদলনর পর ২০ 

প্তদলনর মলধয 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 



৪ আরয়ন/আবাে

ন কার্ যক্রম 

ক) আরয়ন প্রকলে 

বেবােকারী দপ্তরদ্র 

বযদ্ধক্তলদর েংগঠিত কলর 

উন্নয়লনর মূে সরাতধারায় 

আনায়ন 

খ) পপ্তরকপ্তেত পপ্তরবার 

ততপ্তরলত েহায়তা প্রদান 

গ) েলেতনতা বতদ্ধি, 

উদ্বুিকরণ  এবং দক্ষতা 

উন্নয়লনর েলক্ষপ্রপ্তিক্ষণ 

প্রদান 

ঘ) ৫ হাজার হলত ১০ 

হাজার টাকা পর্ যন্তকু্ষদ্রঋণ 

প্রদান 

ঙ) েক্ষযভূক্ত বযদ্ধক্তলদর 

প্তনজস্ব পুুঁদ্ধজ গিলনর জনয 

েঞ্চয় বতদ্ধিকরণ 

ক)প্তনব যাপ্তেত আরয়ন 

সকলন্দ্রর বাপ্তেন্দা 

খ) আরয়ন সকলন্দ্রর 

েপ্তমপ্ততর েদেয 

ক) ১ম বার ঋণ 

(প্তবপ্তনলয়াগ) গ্রহলনর 

জনয আলবদলনর পর ১ 

(এক) মালের মলধয 

  

খ) ২য়/৩য় পর্ যালয় 

ঋণ(পুনঃ প্তবপ্তনলয়াগ) 

গ্রহলনর জনয 

আলবদলনর পর ২০ 

প্তদলনর মলধয 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 

৫ বয়স্ক ভাতা 

কার্ যক্রম 

েরকার কতত যক োমাদ্ধজক 

প্তনরাপত্তার জনয প্তনধ যাপ্তরত 

হালর বয়স্কভাতা প্রদান। এ 

ক) সপৌরেভা ও 

উপলজোর ৬৫ বছর বা 

তদুধ য বয়েী হত দপ্তরদ্র 

ক) বরাদ্দপ্রাপ্তির 

োলপলক্ষেলব যাচ্চ ৩ 

মালের মলধয নতুন 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  



জনয ২০০৮-০৯ অর্ য বছলর 

প্তনব যাপ্তেত বয়স্ক বযদ্ধক্তলদর 

জনপ্রপ্তত মাপ্তেক ২৫০ টাকা 

হালর ভাতা প্রদান করা 

হলে। 

মপ্তহো বা পুরম্নষ র্ার 

বাপ্তষ যক গড় আয় অনুধ য 

৩ হাজার টাকা 

খ) িারীপ্তরক ভালব 

অক্ষম ও কম যক্ষমহীন 

প্রবীন পুরম্নষ ও 

মপ্তহোলক েলব যাচ্চ 

অগ্রাপ্তধকার সদওয়া হলব 

ভাতালভাগী প্তনব যােন 

েহ ভাতা প্তবতরলণর 

বযবস্থা গ্রহন 

খ) প্তনব যাপ্তেত 

ভাতালভাগীলক 

বরাদ্দপ্রাপ্তির 

োলপলক্ষপ্রপ্ততমালে 

প্রদান করা হলব। তলব 

সকউ এককােীন 

উলত্তােন করলত োইলে 

প্ততপ্তন প্তনধ যাপ্তরত েমলয়র 

সিলষ উলত্তােন 

করলবন 

গ) ভাতা গ্রহীতার 

নপ্তমনী ভাতালভাগীর 

মততুযর পূলব য প্রাি 

বলকয়া টাকা এবং 

মততুযর পর ৩ মাে 

পর্ যন্তভাতার টাকা 

উলত্তােন করা র্ালব। 

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 



৬ অেেেপ্রপ্ততবন্ধী 

ভাতা কার্ যক্রম 

েরকার কতত যক োমাদ্ধজক 

প্তনরাপত্তার জনয প্তনধ যাপ্তরত 

হালর বয়স্কভাতা প্রদান। এ 

জনয ২০০৮-০৯ অর্ য বছলর 

প্তনব যাপ্তেত বয়স্ক বযদ্ধক্তলদর 

জনপ্রপ্তত মাপ্তেক ২৫০ টাকা 

হালর ভাতা প্রদান করা 

হলে। 

ক) ৬ বছলরর উলধ য 

েকে ধরলণর প্রপ্ততবন্ধী 

বযদ্ধক্ত প্তর্প্তন বয়স্কভাতা 

প্তকংবা েরকার কতত যক 

অনয সকান ভাতা পান 

না। প্তর্প্তন োকুপ্তরজীবী 

প্তকংবা সপনিনলভাগী 

নন। 

খ) প্রপ্ততবন্ধী বযদ্ধক্ত 

র্ালদর বাপ্তষ যক মার্াপ্তপছু 

পাপ্তরবাপ্তরক আয় ২৪ 

হাজার টাকার কম। 

ক) বরাদ্দপ্রাপ্তির 

োলপলক্ষেলব যাচ্চ ৩ 

মালের মলধয নতুন 

ভাতালভাগী প্তনব যােন 

েহ ভাতা প্তবতরলণর 

বযবস্থা গ্রহন 

খ) প্তনব যাপ্তেত 

ভাতালভাগীলক 

বরাদ্দপ্রাপ্তির 

োলপলক্ষপ্রপ্ততমালে 

প্রদান করা হলব। তলব 

সকউ এককােীন 

উলত্তােন করলত োইলে 

প্ততপ্তন প্তনধ যাপ্তরত েমলয়র 

সিলষ উলত্তােন 

করলবন 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 

৭ প্রপ্ততবন্ধী 

প্তিক্ষার্ীলদর জনয 

প্তিক্ষা উপবতপ্তত্ত 

কার্ যক্রম 

প্রপ্ততবন্ধী প্তিক্ষার্ীলদর ৪ঠট 

েত্মলর প্তবভক্ত কলর 

প্তনমণহালর উপবতপ্তত্ত প্রদানঃ 

ক) প্রার্প্তমক েত্মর 

েরকার কতত যক 

অনুলমাপ্তদত প্তিক্ষা 

প্রপ্ততষ্ঠালন অধযয়নরত 

৫ বছলরর উলধ য প্রপ্ততবন্ধী 

বরাদ্দপ্রাপ্তির 

োলপলক্ষেলব যাচ্চ ৩ 

মালের মলধয নতুন 

উপবতপ্তত্ত গ্রহনকারী 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 



(১ম-৫ম সরণী) জনপ্রপ্তত 

মাপ্তেক ৩০০ টাকা 

খ) মাধযপ্তমক েত্মর 

(৬ষ্ঠ-১০ম সরনী) জনপ্রপ্তত 

মাপ্তেক ৪৫০টাকা 

গ) উচ্চ মাধযপ্তমক েত্মর 

(একাদি ও দ্বাদি সরণী) 

জনপ্রপ্তত মাপ্তেক ৬০০টাকা 

ঘ) উচ্চতর েত্মর 

(েণাতক ও েণাতলকাত্তর) 

জনপ্রপ্তত মাপ্তেক 

১০০০টাকা 

ছাত্রছাত্রী, র্ালদর 

বাপ্তষ যক মার্াপ্তপছু 

পাপ্তরবাপ্তরক আয় 

৩৬হাজার টাকার 

প্তনলে। 

প্তনব যােন েহ উপবতপ্তত্ত 

প্তবতরণ এবং 

প্তনয়প্তমতভালব 

প্তিক্ষাকােীন েমলয় 

  

োেমপ্তনরহাট 

৮ মুদ্ধক্তলর্ািা 

েম্মানী ভাতা 

কার্ যক্রম 

েরকার কতত যক প্তনধ যাপ্তরত 

হালর ভাতা প্রদান। এ জনয 

২০০৮-০৯ অর্ য বছলর 

প্তনব যাপ্তেত 

মুদ্ধক্তলর্ািালক  জনপ্রপ্তত 

মাপ্তেক ৯০০ টাকা হালর 

ভাতা প্রদান 

ক) মুদ্ধক্তলর্ািা ও 

মুদ্ধক্তলর্ািার প্তবধবা স্ত্রী 

র্ার বাপ্তষ যক আয় ১২ 

হাজার টাকার উলধ য নয় 

খ) মুদ্ধক্তলর্ািা বেলত 

জাতীয়ভালব প্রকাপ্তিত 

৪ঠট তাপ্তেকার 

কমপলক্ষ২ঠট তাপ্তেকায় 

ক) বরাদ্দপ্রাপ্তির 

োলপলক্ষেলব যাচ্চ ৬ 

মালের মলধয নতুন 

ভাতালভাগী প্তনব যােন 

েহ ভাতা প্তবতরলণর 

বযবস্থা গ্রহন 

খ) মুদ্ধক্তলর্ািা 

েম্মানীভাতা প্রপ্ততমালে 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 



অন্তযভূক্ত েিস্ত্র বাপ্তহনী 

প্তবভাগ এবং বাংোলদি 

রাইলফেে্ হলত 

মুদ্ধক্তলর্ািা তাপ্তেকায় 

র্ালদর নাম অন্তযভূক্ত 

আলছ বা মুদ্ধক্তরু্দ্ধ 

প্তবষয়ক মন্ত্রনােয় 

কতত যক প্রকাপ্তিত 

সগলজট বা মুদ্ধক্তরু্ি 

প্তবষয়ক মন্ত্রনােয় 

কতত যক মুদ্ধক্তলর্ািা 

েনদপ্রাি মুদ্ধক্তলর্ািা 

প্রদান করা হয়, তলব 

সকউ ইো করলে 

একাপ্তধক মালের 

বলকয়াভাতা একলত্র 

উলত্তােন করলত 

পারলবন 

৯ প্তবধবা ও স্বামী 

পপ্তরতযক্তা দুঃস্থ 

মপ্তহো ভাতা 

কার্ যক্রম 

েরকার কতত যক োমাদ্ধজক 

প্তনরাপত্তার জনয প্তনধ যাপ্তরত 

হালর প্তবধবা ও স্বামী 

পপ্তরতযক্তা দুঃস্থ 

মপ্তহোলদরলক ভাতা প্রদান। 

এ জনয ২০১০-১১ অর্ য 

বছলর প্তনব যাপ্তেত প্তবধবা ও 

স্বামী পপ্তরতযক্তা দুঃস্থ 

ক) বয়ঃবতি অেহায় ও 

দুস্থ প্তবধবা বা স্বামী 

পপ্তরতযক্তা মপ্তহোরা 

অগ্রাপ্তধকার পালব 

খ) প্তর্প্তন দুঃস্থ অেহায় 

প্রায় ভূপ্তমহীন প্তবধবা বা 

স্বামী পপ্তরতযক্তা এবং 

ক) বরাদ্দপ্রাপ্তির 

োলপলক্ষেলব যাচ্চ ৩ 

মালের মলধয নতুন 

ভাতালভাগী প্তনব যােন 

েহ ভাতা প্তবতরলণর 

বযবস্থা গ্রহন 

খ) প্তনব যাপ্তেত 

ভাতালভাগীলক 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 



মপ্তহোলক জনপ্রপ্তত মাপ্তেক 

৩০০ টাকা হালর ভাতা 

প্রদান করা হলে। 

র্ার ১৬ বছলরর প্তনলে 

দুঠট েমত্মান রলয়লছ 

গ) দুঃস্থ দপ্তরদ্র প্তবধবা ও 

স্বামী পপ্তরতযক্তালদর 

মলধয র্ারা প্রপ্ততবন্ধী ও 

অেুস্থ তারা অগ্রাপ্তধকার 

পালব। 

বরাদ্দপ্রাপ্তির 

োলপলক্ষপ্রপ্ততমালে 

প্রদান করা হলব। তলব 

সকউ এককােীন 

উলত্তােন করলত োইলে 

প্ততপ্তন প্তনধ যাপ্তরত েমলয়র 

সিলষ উলত্তােন 

করলবন 

গ) ভাতা গ্রহীতার 

নপ্তমনী ভাতালভাগীর 

মততুযর পূলব য প্রাি 

বলকয়া টাকা এবং 

মততুযর পর ৩ মাে 

পর্ যন্তভাতার টাকা 

উলত্তােন করা র্ালব। 

১০ প্রলবিন ও 

আফটার সকয়ার 

কম যেূেী 

বােত্মবায়ন 

ক) মাননীয় আদােলতর 

প্তনলদযলি প্রর্ম ও েঘু 

অপরালধ দন্ডপ্রাি 

বযদ্ধক্তলদর িাপ্তেত্ম প্রদান 

স্থপ্তগত সরলখ প্রলবিন 

ক) েংপ্তিস্নষ্ট আদােত 

কতত যক োজাপ্রাি 

প্রলবিনার বযদ্ধক্ত 

খ) আইলনর েংস্পলি য 

আো প্তিশু প্তকলিার। 

ক) প্তবজ্ঞ আদােত 

কতত যক প্তনধ যাপ্তরত 

েময়েীমা/ প্রদত্ত 

আলদি 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 



অপ্তফোলরর তত্ত্বাবধালন 

পাপ্তরবাপ্তরক ও োমাদ্ধজক 

পপ্তরলবলি সরলখ েংলিাধন ও 

আত্নশুদ্ধির বযবস্থা করা। 

খ) কারাবদ্ধন্দ বযদ্ধক্তলদর 

প্তিক্ষা ও বতপ্তত্তমূেক প্রপ্তিক্ষণ 

প্রদান 

গ) টাস্কলফযাে কপ্তমঠটর 

েহায়তায় কারাগালর বন্দী 

প্তিশু প্তকলিারলদরলক মুক্ত 

কলর প্তকলিার প্তকলিারী 

উন্নয়ন সকলন্দ্র স্থানান্তর। 

  

  খ) পূনব যােলনর প্তবষলয় 

উপলজো েমাজলেবা 

কার্ যক্রম প্রকে 

বােত্মবায়ন কপ্তমঠটর 

অনুলমাদন প্রাপ্তির পর 

২০ কম যপ্তদবলের মলধয 

১১ সস্বোলেবী 

েমাজকেযাণ 

েংস্থােমূহ 

প্তনবন্ধন ও 

তত্ত্বাবধান 

ক) সস্বোলেবী 

েমাজকেযানমূেক 

েংগিলনর নামকরলণর 

ছাড়পত্র প্রদান 

খ) ১৯৬১োলের সস্বোলেবী 

েংস্থােমূহ (প্তনবন্ধন ও 

প্তনয়ন্ত্রন) অধযালদলির ২(ে) 

সস্বোলেবী 

েমাজকেযানমূেক 

কার্ যক্রলম আগ্রহী 

েংস্থা/প্রপ্ততষ্ঠান/েংগিন/ 

ক্লাব/েপ্তমপ্তত ইতযাপ্তদ  

ক) নালমর ছাড়পলত্রর 

প্তবষলয় প্রলয়াজনীয় 

কাগজপত্র 

আলবদনপত্র প্রাপ্তির 

পর ৫কম য প্তদবে 

খ) প্তনবন্ধন 

েংক্রান্তেলরজপ্তমলন 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 



ধারায় বপ্তণ যত সেবামূেক 

কার্ যক্রলম আগ্রহী 

েংস্থা/প্রপ্ততষ্ঠান/েংগিন/ 

সবেরকারী  এপ্ততমখানা/ক্লাব 

প্তনবন্ধন 

গ) প্তনবন্ধন প্রাি 

েংগিনেমূলহর কার্ যক্রম 

তদারপ্তক। 

তদন্তপত্র পত্র প্রাপ্তির 

২০ কম য প্তদবে 

১২ সবেরকারী 

এপ্ততমখানায় 

কযাপ্তপলটিন 

গ্রান্ট প্রদান 

ক) ১৮ বছর বয়ে 

পর্ যন্তএপ্তমত প্তিশুলদর 

প্রপ্ততপােন 

খ) আনুষ্ঠাপ্তনক প্তিক্ষা ও 

বতপ্তত্তমূেক প্রপ্তিক্ষণ প্রদান 

গ) পুনব যােন ও স্বপ্তনভযরতা 

অজযলনর েক্ষক্ষয তালদর 

কম যেংস্থালনর বযবস্থা করা 

ঘ) প্তিশু পপ্তরপূণ য প্তবকালি 

েহায়তা 

সবেরকারী এপ্ততমখানায় 

৫-৯বছর বয়েী এপ্ততম 

অর্ যাৎ প্তপতত -মাতত হীন 

দপ্তরদ্র প্তিশুর িতকরা 

৫০ ভাগ প্তিশু 

কযাপ্তপলটিন গ্রান্ট 

মঞ্জরুীপ্রাি 

সবেরকারী এপ্ততমখানা 

কতত যপক্ষকতত যক প্তবে 

দাপ্তখলের পরবতী 

৭কম যপ্তদবলে প্তবে পাি 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 



১৩ েমাজ কেযান 

পপ্তরষলদর 

মাধযলম প্তনবন্ধন 

প্রাি েংস্থােমূলহ 

অনুদান প্রদালন 

েহায়তা 

ক) প্তনবন্ধনপ্রাি সস্বোলেবী 

েংগিনেমূলহর আয়বধ যক 

কম যেূেীর জনয অনুদান 

খ) প্তনবন্ধনপ্রাি সস্বোলেবী 

েংগিনেমূলহর জনয 

৫হাজার টাকা হলত ২০ 

হাজার টাকা োধারণ 

অনুদান এবং আয়বধ যক 

কম যেূেীর জনয েলব যাচ্চ 

১েক্ষটাকা অনুদান 

েমাজকেযান পপ্তরষদ 

সর্লক প্তনলমণাক্ত 

প্রপ্ততষ্ঠান/ েংগিনলক 

অনুদান প্রদান করা 

হয়ঃ- 

ক) েমাজলেবা 

অপ্তধদির কতত যক 

প্তনবন্ধনপ্রাি োধারণ 

সস্বোলেবী েংগিন। 

খ) প্তবপ্তভন্ন ধমীয় 

প্রপ্ততষ্ঠান 

গ) দপ্তরদ্র/ক্ষপ্ততগ্রস্থ 

বযদ্ধক্ত 

ক) বাংোলদি জাতীয় 

েমাজকেযান পপ্তরষলদ 

প্রপ্ততবছর আগষ্ট মালে 

জাতীয় তদপ্তনক 

পদ্ধত্রকার প্তবজ্ঞপ্তি 

অনুর্ায়ী আলবদন 

করলত হয়। 

খ) প্তবজ্ঞপ্তির প্তনধ যাপ্তরত 

েময়েূেীর মলধয 

উপলজো 

েমাজকেযান 

পপ্তরষলদর েুপাপ্তরিেহ 

সজো 

েমাজকেযান  পপ্তরষলদ 

সপ্ররণ। 

উপলজো 

েমাজলেবা 

কার্ যােয়,  

হাতীবান্ধা 

োেমপ্তনরহাট 


