জনাব ............................,উপজেলা/জেলা সমবায় অফিসার,..........................সমবায় কার্যালয়, .......................... কর্তৃক ......................... উপজেলাধীন ...........................সমবায় সমিতি লিঃ 
এর পরিদর্শন প্রতিবেদনঃ
পরিদর্শন মন্তব্য


অদ্য .....................ইং তারিখে ............................................................সমবায় সমিতি লিঃ পরিদর্শন করিলাম। পরিদর্শন কালে প্রাপ্ত তথ্য সমূহ দফাওয়ারী নিমেণ উল্লেখ করা হ’লঃ-
1. সমিতির নামঃ ...........................................................সমবায় সমিতি লিঃ ।
2. সমিতির ঠিকানাঃ গ্রাম-......................,পোঃ ...........................,


উপজেলা-......................,জেলা -......................।
3. রেজিঃ নং- ও তারিখঃ নং-.....................  তাং- .............................। 
4. কর্ম এলাকার নামঃ সমগ্র ....................................................... এর মধ্যে সীমাবদ্ধ।
5. সমিতি পরিদর্শনের তারিখঃ ..............................খ্রিঃ
6. ব্যবস্থাপনা কমিটির নাম,পদবী ও নির্বাচনের তারিখঃ
	ক্রঃ নং
	নাম
	পদবী
	নির্বাচনের তারিখ

	০১
	০২
	০৩
	০৪

	১.
	
	সভাপতি
	

	২.
	
	সহ-সভাপতি
	

	৩.
	
	ম্যানেজার
	

	৪.
	
	সদস্য
	

	৫.
	
	সদস্য
	

	৬.
	
	সদস্য
	



..................................................................................................................................................................................................................................................................................
7. সমিতির সদস্য সংখ্যাঃ পরিদর্শন কালে সমিতির সদস্য সংখ্যা ............. জন দেখা গেল। সমিতির সদস্য বহি রেজিষ্টার যথাযথ ভাবে সংরক্ষণ করা আছে।
8. শেয়ার মূলধনঃ সমিতির শেয়ার মূলধনের পরিমান .........................../- টাকা। সদস্যদের শেয়ার সার্টিফিকেট প্রদান করা সহ শেয়ার খতিয়ান হাল নাগাদ লিপিবদ্ধ করিয়া রাখা হয়েছে দেখা গেল।
9. সঞ্চয় আমানতঃ সমিতির সঞ্চয় আমানতের পরিমান ........................./- টাকা । সমিতির সদস্যদের মাঝে পাশ বহি বিতরণ করা হয়েছে। সমিতির সঞ্চয় আমানত আরো বৃদ্ধি করার জন্য ব্যবস্থাপনা কমিটিকে পরামর্শ দেওয়া গেল।
10. বার্ষিক অডিটঃ সমিতির ..........................ইং সালের বার্ষিক অডিট গত ..................................ইং তারিখে জনাব ...................................,উপজেলা সমবায় কার্যালয়,..........................কর্তৃক সম্পাদিত হইয়াছে। অডিট প্রতিবেদন সমিতিতে রক্ষিত আছে।
11. ব্যাংক হিসাবঃ পরিদর্শন কালে দেখা যায় সমিতির নামে ...................... শাখায় একটি চলতি হিসাব খোলা আছে। যার নম্বর ..........................। পরিদর্শনের তারিখে হালনাগাদ পাশ বহি প্রদর্শন না করায় ব্যাংক স্থিতির সঠিকতা যাচাই করা গেল না। ব্যাংক হিসাব সঠিকভাবে পরিচালিত করার জন্য পরামর্শ প্রদান করা হইল।
12. ঋণ সংক্রান্তঃ অত্র সমিতির সদস্যদের নিকট পরিদর্শনের তারিখে পাওনা ঋণের পরিমান....................... টাকা। উক্ত টাকা নিয়মিত ভাবে আদায় অব্যাহত আছে বলে সভাপতি সাহেব জানান। ঋণের যাবতীয় রেকর্ড পত্র হাল নাগাদ আছে দেখা গেল।
13. উন্নয়ন প্রকল্প সংক্রান্তঃ ................................................................................................
...............................................................................................................................
14. কর্মসংস্থান সংক্রান্তঃ অত্র সমিতিতে মূল কর্মসূচী সহ বিভিন্ন প্রকল্পে ..................... জন লোকের কর্মসংস্থান সৃষ্টি হয়েছে। উক্ত কর্মচারী গণের মাসিক বেতন বাবদ ..................................... টাকা ব্যয় হয়ে থাকে। সমিতির মূলধন যাতে অবক্ষয় না হয় সে সতর্ক থাকার জন্য পরামর্ম দেয়া হ’ল। 
15. অফিস ঘর সংক্রান্তঃ সমিতির একটি অফিস ঘর আছে। যার মাসিক ভাড়া বাবদ .............................. টাকা ব্যয় হয়ে থাকে।
16. কার্যক্রম পরিচালনাঃ সমিতির যাবতীয় লেনদেন সমবায় আইন ও বিধি অনুযায়ী পরিচালিত হচ্ছে দেখা গেল।
17. হসত্ম মজুদ তহবিলঃ সমিতির জমা-খরচ বহিতে দেখা যায় হস্ত মজুত তহবিল ..........................টাকা।
18. অডিট সংশোধনী দাখিলঃ গত অডিট প্রতিবেদনের সংশোধনী প্রতিবেদন এখনও দাখিল করা হয় নাই যাহা সমবায় আইন ও বিধির পরিপন্থি। অডিট প্রতিবেদন প্রাপ্তির ৪৫ দিনের মধ্যে রিপোর্টে উলেস্নখিত অনিয়ম সমূহের সংশোধন করে সংশোধনী প্রতিবেদন দাখিলের বিধান থাকা সত্ত্বেও ঊহা অনুসরণ করা হয় নাই। 
19. সমিতির নির্বাচন ও বার্ষিক সাধারণ সভাঃ সমবায় আইন ও বিধি মোতাবেক সমিতির নির্বাচন ও বার্ষিক সাধারণ সভা অনুষ্ঠান যথা সময়ে করার জন্য বলা গেল। এবং সেই সাথে প্রতি মাসে মাসিক সভা নিয়মিত ভাবে করার জন্য বলা গেল।

সমিতিটি যাতে উন্নয়ন মুলক কর্মকান্ড পরিচালনা করে এবং সমবায় আইন ও বিধি মোতাবেক পরিচালিত হয় সে ব্যাপারে সমিতির কর্তৃপক্ষকে বলা হইল।









পরিদর্শনকারী কর্মকর্তার স্বাক্ষর


ও 


তারিখ








