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সভাপিত ǯমাঃ রিফ̲ল ইসলাম 
অিতিরɳ ǯজলা ɛশাসক (সািব ȟক) 

সভার তািরখ ২৭ অেɰাবর ২০২০ 
সভার সময় িবকাল ০৩:৩০ টা 
̝ান অিতিরɳ ǯজলা ɛশাসক (সািব ȟক) লালমিনরহাট এর কɻ। 
উপি̝িত পিরিশ̌ 'ক' 

 সভায় উপি̝ত কম ȟকতȟা/সদΝӍˍেক ·াগত জািনেয় সভার কায ȟɈম ʹͰ করা হয়। অত:পর িবগত সভার কায ȟিববরণী পাঠ কের 
ǯশানােনা হয়। উপি̝ত কিমɪর সদΝӍˍেক ইেনােভɪভ আইিডয়ার কায ȟɈেমর অɊগিত এবং নҶন নҶন আইিডয়া Ɋহেণর িবষেয় 
আেলাচনা করার জΓ অӂেরাধ করা হয়। িবষয়িভিʯক আেলাচনােˉ িন˨বিণ ȟত িসʺাˉসӒহ Ғিহত হয়।  

Ɉঃনং আেলাচনা িসʺাˉ বা̜বায়নকারী 
০১ ন Ҷ ন  উʼাবনী আইিডয়া সংেযাজন : 

উপ̝ািপত কায ȟিববরণীর উপর ǯকান মˉΕ 
আেছ িকনা জানেত চাওয়া হয়। সভায় উপি̝ত 
কম ȟকতȟাগেণর সােথ গত সভার কায ȟিববরণী 
সংেশাধন করার িবষেয় আেলাচনা করা হয় 
এবং নҶন িসʺাˉ Ғহীত হয়। 

(ক) িশɻক ডাটােবস ɛণয়ন কের ǯজলার 
িশɻকেদর অবসর Ɋহণ, জ˒িদেনর ʹেভʑা 
ɛদান ɛӐিত ǯɛষণা Ӓলক কায ȟɈম বা̜বায়েনর 
জΓ ǯজলা িশɻা অিফসার িসʺাˉ ǯনন। 
(খ)  ǯজলার ɛতɇˉ অʙল সӒেহ িবল ǯবাড ȟ 
̝াপন কের সরকােরর িবিভˑ ̶Ͱ͉ӆণ ȟ তΐািদ 
জনগেণর মেΒ ǯপৗেছ ǯদবার জΓ ǯজলা তΐ 
অিফসার কҸȟক িসʺাˉ Ғহীত হয়। 

ǯজলা িশɻা অিফসার, ǯজলা 
তΐ অিফসার। 

০২ বািষ ȟক উʼাবন কম ȟপিরক˾না-২০২০-২০২১ 
বা̜বায়ন : 
সভায় লালমিনরহাট ǯজলার বািষ ȟক উʼাবন 
কম ȟপিরক˾না, ২০২০-২০২১ সɬক সমেয় 
ɛণয়নӆব ȟক যথাসমেয় মিˈপিরষদ িবভােগ 
ǯɛিরত হওয়ায় সভায় সেˉাষ ɛকাশ করা হয় 
এবং এর সফল বা̜বায়েনর উপর ̶Ͱ͉ােরাপ 
করা হয়। এছাড়া উপেজলা পয ȟােয়র বািষ ȟক 
উʼাবন কম ȟপিরক˾না, ২০২০-২০২১ এর যথাযথ 
বা̜বায়েনর জΓ উপেজলা ইেনােভশন 
অিফসারগণেক তািগদ ɛদােনর িবষেয় আেলাচনা 
করা হয়। 

(ক) লালমিনরহাট ǯজলার বািষ ȟক উʼাবন 
কম ȟপিরক˾না, ২০১৯-২০২০ যথাযথভােব 
বা̜বায়েনর জΓ সেচ̌ হেত হেব। 
(খ) উপেজলা পয ȟােয়র বািষ ȟক উʼাবন 
কম ȟপিরক˾না, ২০২০-২০২১ যথাযথভােব 
বা̜বায়েনর জΓ সেচ̌ হেত উপেজলা 
ইেনােভশন অিফসারগণেক তািগদ িদেত হেব। 

ǯজলা ইেনােভশন ɪম/ 
উপেজলা ইেনােভশন ɪম 

০৩ ইেনােভশন ɪম এর কায ȟপিরিধ স˫েকȟ 
আেলাচনাঃ 
সভায় ইেনােভশন ɪেমর কায ȟপিরিধ স˫েকȟ 
উপি̝ত সদΝӍˍ আেলাচনা কেরন।এছাড়া ɛিত 
Ҽই মাস পর পর ইেনােভশন ɪেমর সভা অӂ̎ান 
িবষেয় আেলাচনা করা হয়। 

(ক) ǯজলা ইেনােভশন ɪেমর বাৎসিরক 
কম ȟপিরক˾না সফল বা̜বায়ন করেত হেব। 
(খ) ইেনােভশন ɪেমর ি͏মািসক সভার 
কায ȟিববরণী সংি̈̌ সকলেক ǯɛরণ অΕাহত 
রাখেত হেব। 

ǯজলা ইেনােভশন ɪম। 

০৪ ইেনােভশন ɪম Ӆনগ ȟঠন : সভায় ǯজলা ও 
উপেজলা ইেনােভশন ɪম Ӆনগ ȟঠন িবষেয় 
আেলাচনা করা হয়। এ িবষেয় ǯজলা ɛশাসক 
মেহাদেয়র মতামত Ɋহণ ӆব ȟক Εব̝া Ɋহণ 
িবষেয় আেলাচনা হয়।  

(ক) ǯজলা ইেনােভশন ɪম Ӆনগ ȟঠেনর িবষেয় 
কায ȟɈম Ɋহণ করেত হেব। 
(খ) উপেজলা ইেনােভশন ɪেমর হালনাগাদ তΐ 
ǯɛরেণর জΓ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসারগণেক 
পɖ িদেত হেব।  

ǯজলা ইেনােভশন ɪম  

০৫ উʼাবনী উেΑাগ হালকরণ : ǯজলা ও উপেজলা 
পয ȟােয় কম ȟরত কম ȟকতȟাগেণর ǯকউ কােরা কােরা 
বদলী হেল, অবসর Ɋহণ করেল বা অΓ ǯকান 
কারেণ সংি̈̌ পদɪ ӚΓ হয় অথবা নҶন ǯকান 
কম ȟকতȟা উɳ পেদ ǯযাগদান কের। ফেল উ া̓বনী 

ক) ɛিতমােসর ১ম স া̟েহর মেΒ উপেজলা 
িনব ȟাহী অিফসারগণ · · উপেজলার উʼাবনী 
উেΑােগর তΐ ǯɛরণ করেবন।
 
খ) উʼাবনী উেΑােগর হালনাগাদ তেΐর জΓ 

ǯজলা ইেনােভশন অিফসার  

http://www.lalmonirhat.gov.bd


উেΑােগর সং΋া িনͰপণ এবং এ সংɈাˉ 
তΐািদর হালকরেণ অӟিবধার ӡি̌ হয়। এজΓ 
ɛিতমােসর ১ম স া̟েহর মেΒ উপেজলা িনব ȟাহী 
অিফসােরর মাΒেম উপেজলা পয ȟােয়র উʼাবনী 
উেΑােগর তΐ ǯɛরেণর িবষেয় সভায় আেলাচনা 
হয়।  

ǯজলা পয ȟােয়র কম ȟকতȟাগণ বরাবর পɖ ǯɛরণ 
করেত হেব। 

০৬ Best Practice : সভায় লালমিনরহাট 
ǯজলায় ইেনােভশন আইিডয়ার Best 
Practice িবষেয় আেলাচনা হয়। সভাপিত 
জানান ǯয, এ ǯজলায় নҶন আইিডয়া িহেসেব 
''আমার টাকা আমার ঘের, আর ǯদবনা পেরর 
তের'' ইেনােভশন আইিডয়া বা̜বায়ন করা। 

''আমার টাকা আমার ঘের, আর ǯদব না পেরর 
তের'' িশেরানােম আɢয়ন ɛক˾/̶ʑɊাম সӒেহর
মΒ হেত িনেজেদর ǯমৗিলক চািহদা Ӆরেণর 
Εব̝া করা হেব। ǯজলা িশɻা অিফসার িশɻক 
মেনানীত কের অিতিরɳ সমেয় িশɻা ɛদােনর 
Εব̝া করেবন, ǯজলা মৎΝ অিফসার মৎΝ
চােষর ɛিশɻণ ɛদান করেবন। অΒɻ, 
কািরগির ɛিশɻণ ǯকˌ ǯসলাই, কি˫উটারসহ 
িবিভˑ ɛিশɻণ ɛদান কের ɛিশিɻত কের 
আɢয়ন ও ̶ʑɊােম কােজর সং̝ান ӡি̌ করার 
িবষেয় িসʺাˉ Ɋহণ করা হয়। 

ǯজলা ইেনােভশন ɪম 

০৭ চলমান ইেনােভশন আইিডয়া পিরদশ ȟন : 
কিমɪর সকল সদΝ কҸȟক ǯজলায় চলমান 
আইিডয়াসӒহ পিরদশ ȟন করার িবষেয় আেলাচনা 
করা হয়।  

ǯজলা ইেনােভশন ɪেমর সদΝগণ ·-উেΑােগ 
উপেজলা পয ȟােয়র সফল আইিডয়াসӒহ পিরদশ ȟন 
অΕাহত রাখেবন। 

ǯজলা ইেনােভশন ɪেমর সকল 
সদΝ 

০৮ িবিবধ :  
Ғহীত ইেনােভশন আইিডয়াসӒহ যােত ͍ত 
বা̜বািয়ত হয় ǯস জΓ সংি̈̌ দ˖র̶েলােক 
আˉিরকতার সােথ কাজ করেত পরামশ ȟ ɛদান 
করা হয়। 
এছাড়া িনে া˨ɳ িসʺাˉসӒহ Ғিহত হয় : 
(১) উপেজলা ইেনােভশন ɪেমর মািসক সভা 
িনয়িমত করা। সভার কায ȟিববরণী সংি̈̌ সকল 
কায ȟালেয় ǯɛরণ করা। 
(২) ǯজলা তΐ বাতায়েন ইেনােভশন িবষয়ক 
কায ȟɈমসӒহ হালনাগাদকরণ অΕাহত রাখা। 
(৩) ইেনােভশন িবষেয় কম ȟপিরক˾না, অɊগিত, 
নҶন উেΑাগ Ɋহণ, সাফΙ, চɇােলʛ ইতɇািদ 
িবষয় অˉӏ ȟɳ কের অথ ȟ বছর ǯশেষ একɪ 
ɛকাশনা ǯবর করার জΓ ছিব, িভিডও এবং 
ইেনােভশন িবষয়ক যাবতীয় ড̲েম˂ সংɊহ 
করা। 

(১)ǯজলা পয ȟােয়র কম ȟকতȟাগণ · · উপেজলা 
পয ȟােয়র কম ȟকতȟাগেণর ইেনােভশন আইিডয়ার 
িবষেয় িনয়িমত ǯখϲজখবর রাখেবন এবং ǯজলা 
ইেনােভশন ɪেমর সদΝগণ কҸȟক ·-উেΑােগ 
উপেজলা পয ȟােয়র  ইেনােভশন আইিডয়া 
পিরদশ ȟন করেত হেব। 
(২) উপেজলা ইেনােভশন ɪেমর মািসক সভা 
িনয়িমত কের সভার কায ȟিববরণী সংি̈̌ সকল 
কায ȟালেয় ǯɛরণ করেত হেব। 
(৩) ইেনােভশন িবষেয় অথ ȟ বছর ǯশেষ একɪ 
ɛকাশনা ǯবর করার জΓ ছিব, িভিডও এবং 
ইেনােভশন িবষয়ক যাবতীয় ড̲েম˂ সংɊহ 
করেত হেব। 

ǯজলা পয ȟােয়র সকল কম ȟকতȟা/ 
ইউ.এন.ও (সকল)/ ǯজলা 
ইেনােভশন ɪম। 

  

 অতঃপর সভায় আর ǯকান আেলাচনা না থাকায় উপি̝ত সকলেক ধΓবাদ জািনেয় সভার সমাি˖ ǯঘাষণা করা হয়। 
 
 

 

 
ǯমাঃ রিফ̲ল ইসলাম 

অিতিরɳ ǯজলা ɛশাসক (সািব ȟক) 
ǯফানঃ ০৫৯১-৬১৩০৫ 

ইেমইল- adcglalmonirhat@mopa.gov.bd 
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̤ারক নͯর: ০৫.৪৭.৫২০০.০03.০9.০০১.19.26 তািরখঃ 
২৮ অɊহায়ণ 1427 
13 িডেসͯর ২০২০ 

 
 

িবতরণ (ǯজɇ̎তার Ɉমাӂসাের নয়) : 

১) মিˈপিরষদ সিচব, মিˈপিরষদ িবভাগ 
২) মহাপিরচালক, গভেণ ȟ˓  ইেনােভশন ইউিনট, ɛধানমˈীর কায ȟালয়, ǯতজগϲও, ঢাকা 
৩) িবভাগীয় কিমশনার, িবভাগীয় কিমশনােরর কায ȟালয়, রংӅর 
৪) ǯজলা ɛশাসক, ǯজলা ɛশাসেকর কায ȟালয়, লালমিনরহাট 
৫) ǯজলা িশɻা কম ȟকতȟা, ǯজলা িশɻা অিফস, লালমিনরহাট 
৬) উপ পিরচালক (অিতিরɳ দািয়͉), ǯজলা সমাজেসবা কায ȟালয়, লালমিনরহাট 
৭) উপপিরচালক (Ͱɪন দািয়͉), উপপিরচালক এর কায ȟালয়, ҍিষ স˩সারণ অিধদ˖র, লালমিনরহাট 
৮) ǯজলা মৎΝ কম ȟকতȟা, ǯজলা মৎΝ কম ȟকতȟার কায ȟালয়, লালমিনরহাট 
৯) জনাব,...................................... .......................................................লালমিনরহাট  

 
 

ǯমাঃ রিফ̲ল ইসলাম 
অিতিরɳ ǯজলা ɛশাসক (সািব ȟক) 

ǯফানঃ ০৫৯১-৬১৩০৫ 
ইেমইল- adcglalmonirhat@mopa.gov.bd 
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