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গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 

 

 

 

উপদজলা আনসার ও ভিভিভপ কর্ মকতমা 

e`iMÄ, রাংপুর 

 

 

এবাং 
 

 

জজলা কর্ান্ড্যান্ট 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা বাভিনী, রাংপরু 

এর র্দযয স্বাক্ষভরত 

 

 

 

 

 

বাভষ মক কর্ মসম্পােন চুক্তি 

০১ জলুাই ২০২৩ ভরিঃ িদত ৩০ জনু ২০২৪ ভরিঃ পর্ মন্ত  
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সূভচপত্র  

 

ভবষয় পৃষ্ঠা 

নাং 

কর্ মসম্পােদনর সাভব মক ভচত্র 

 

৩ 

 

 
প্রস্তাবনা 
 

৪ 

সেকশন ১: রূপকল্প, অভিলক্ষ্য, কর্ মসম্পােদনর জক্ষত্রসর্ূি এবং 

কার্ যাবভল 

 

৫ 

সেকশন ২: ভবভিন্ন কার্ যক্রমের চূড়ান্ত ফলাফল/ প্রিাব  

 

৬ 

সেকশন ৩: কে যেম্পাদন পভরকল্পনা  

 

৭-১০ 

সাংদর্াজনী ১:  শব্দসাংদক্ষপ 

 

১১ 

সাংদর্াজনী ২: কর্ মসম্পােন বযবস্থাপনা ও প্রর্াণক 

 

১২ 

েংমর্াজনী ৩: অনয অভফদসর সদে সাংভিষ্ট কর্ মসম্পােন 

সূচকসর্ূি 

 

১৩ 

সাংদর্াজনী ৪: জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল কর্ মপভরকল্পনা, ২০২৩-

২০২৪ 

 

১৪ 

সাংদর্াজনী ৫: ই-গিন যযান্স ও উদ্ভাবন কে যপভরকল্পনা, ২০২৩-

২০২৪ 

 

১৫ 

সাংদর্াজনী ৬: অভিদর্াগ প্রভতকার বযবস্থা কর্ মপভরকল্পনা, 

২০২৩-২০২৪ 

 

১৬ 

সাংদর্াজনী ৭: জসবা প্রোন প্রভতশ্রুভত কর্ মপভরকল্পনা, ২০২৩-

২০২৪ 

 

১৭ 

সাংদর্াজনী ৮: তথ্য অভযকার ভবষদয় বাভষ মক কর্ মপভরকল্পনা, 

২০২৩-২০২৪ 

 

১৮ 
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কর্ মসম্পােদনর সাভব মক ভচত্র 

সাম্প্রভতক অজমন, চযাদলঞ্জ এবাং িভবষযৎ পভরকল্পনা 
 

সাম্প্রভতক বছরসর্ূদির (৩ বছর) প্রযান অজমনসর্ূিিঃ 

 

ভবগত ৩ বছদর e`iMÄ জবকারত্ব েরূীকরদণ 220 জন আনসার ও ভিভিভপ সেসয 

সেসযাদক জর্ৌভলক, কাভরগভর ও জপশাভিভিক প্রভশক্ষণ প্রোন করা িদয়দছ। অত্র 

উপদজলায় 19 জন অাংগীিূত আনসার সরকাভর ও জবসরকাভর সাংস্থায় ভনরাপিা ভবযান 

করদছ। র্কু্তজব বষ ম উপলদক্ষ জনভিতকর উদেযাদগর অাংশ ভিদসদব ২4০ জন েভরদ্র 

ভিভিভপ সেসযদক ত্রাণ ও খােয সিায়তা জেওয়া িদয়দছ। কদরানা জর্াকাদবলায় স্বাস্থয সুরক্ষা 

সদচতনতা সৃষ্টষ্ট ও কদরানা জরাগীদের সদচতনতা সৃষ্টষ্ঠর লদক্ষয অত্র উপদজলায় সাযারণ 

নাগভরকদের র্াদে র্াস্ক ও ভলফদলট ভবতরণ করা িদয়দছ । জাতীয় সাংসে ভনব মাচন ও 

উপদজলা পভরষে ভনব মাচনসি ভবভিন্ন সর্দয় উপ-ভনব মাচন ও েগু মাপজূায় ভবপূল সাংখযক 

আনসার ও ভিভিভপ সেসয-সেসযা জর্াতাদয়ন পূব মক ভনরাপিা রক্ষায় োভয়ত্ব পালন করদছ। 

 

 

সর্সযা এবাং চযাদলঞ্জসর্ূিিঃ 
 

ক) বাভিনীর কাদজর পভরভযর তুলনায় ভবভিন্ন পর্ মাদয়র কর্ মকতমা/কর্ মচারীর ঘাটভত, 

ভনরাপিা প্রোদনর জনয জনবদলর চাভিোর তুলনায় আনসাদরর স্বল্পতা এবাং র্ানবািদনর 

ঘাটভত। 

খ) প্রদয়াজনীয় অবকাঠাদর্া ও আবাসন খাদত উন্নয়দনর জনয অপ্রতুল বরাদ্দ। 

 

িভবষযৎ পভরকল্পনািঃ 
 

(১) ২০২৩-২০২৪ অথ্ ম বছদর জর্ৌভলক, কাভরগভর, জপশাভিভিক ও েক্ষতা বকৃ্তদ্ধর্লূক 

প্রভশক্ষণ প্রোন কদর অন্ততিঃ 12০ জন আনসার ও ভিভিভপ সেসযদক েক্ষ র্ানব 

সম্পে রুদপ গদড় জতালা । 

(২) প্রভত বছর প্রভশক্ষণ ভনদেমভশকা অনুর্ায়ী সাযারণ আনসার সেসযদক অস্ত্র প্রভশক্ষণ 

োদনর র্াযযদর্ সরকাভর-জবসরকাভর সাংস্থার ভনরাপিা োদনর জনয সক্ষর্ কদর 

জতালা । 
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২০২৩-২০২৪ অথ্ ম বছদরর সম্ভাবয প্রযান অজমনসর্ূিিঃ 
 

(১) 120 জন আনসার ও ভিভিভপর সেসযদের কাভরগভর, জপশাভিভিক জর্ৌভলক ও েক্ষতা 

বৃক্তদ্ধর্লূক প্রভশক্ষণ প্রোন কদর র্ানব সম্পে উন্নয়ন। 

(২) সরকাভর-জবসরকাভর সাংস্থার ভনরাপিায় 40 জন অাংগীিূত আনসার জর্াতাদয়ন। 

(৩) রাষ্ট্রীয় ও যর্ীয় অনুষ্ঠানাভের ভনরাপিায় 15০০ জন আনসার-ভিভিভপ সেসয-সেসযা 

জর্াতাদয়ন। 

(৪) জনভনরাপিা ও আইন শৃাংখলা রক্ষায় টিল/অভির্ান পভরচালনা। 
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প্রস্তাবনা 
 

 

 প্রাভতষ্ঠাভনক েক্ষতা বৃক্তদ্ধ, স্বচ্ছতা ও জবাবভেভি জজারোর করা, 

সুশাসন সাংিতকরণ এবাং সম্পদের র্থ্ার্থ্ বযবিার ভনক্তিতকরদণর 

র্াযযদর্ রূপকল্প ২০৪১ এর র্থ্ার্থ্ বাস্তবায়দনর লদক্ষয- 

 

 

 

উপদজলা আনসার ও ভিভিভপ কর্ মকতমা 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা বাভিনী, e`iMÄ, রাংপুর 

 

এবাং 

 

জজলা কর্ান্ড্যান্ট 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা বাভিনী, রাংপুর 

 

 

এর র্দযয ২০২৩ সাদলর জনু র্াদসর ------- তাভরদখ এই বাভষ মক 

কর্ মসম্পােন চুক্তি স্বাক্ষভরত িদলা। 

 

এই চুু্ক্তিদত স্বাক্ষরকারী উিয়পক্ষ ভনম্নভলভখত ভবষয়সর্ূদি সম্মত 

িদলনিঃ 
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জসকশন-১ 
 

রূপকল্প, অভিলক্ষয, কর্ মসম্পােদনর জক্ষত্রসর্ূি এবাং কার্ মাবভল 

১.১ রূপকল্পিঃ সুখী, সর্ৃদ্ধ ও ভনরাপে রাষ্ট্র গঠদন জেদশর সব মত্র শাভন্ত, শৃঙ্খলা, 

উন্নয়ন ও ভনরাপিা ভবযান। 
 

১.২  অভিলক্ষযিঃ 

১।  জনভনরাপিা ও েুদর্ মাগ জর্াকাদবলায় সক্তিয় অাংশগ্রিণ; 

২।  আনসার ও ভিভিভপর সেসয-সেসযাদক কাভরগভর ও জপশাভিভিক 

প্রভশক্ষণ প্রোন কদর েক্ষ র্ানব সম্পে ততভরর র্াযযদর্ জেদশর আথ্ ম-

সার্াক্তজক অবস্থার উন্নয়ন; 

 ৩। জেদশর অিযন্তদর আইন শৃঙ্খলা রক্ষা ও আভির্াভনক কার্ মিদর্ অনযানয 

বাভিনীর সাদথ্    অাংশগ্রিণ। 
 

১.৩ কর্ মসম্পােদনর জক্ষত্রিঃ 

১. বাভিনীর জনবদলর সক্ষর্তা বৃক্তদ্ধকরণ; 

২. আথ্ ম-সার্াক্তজক উন্নয়ন ও জনভিতকর কার্ মির্; 

৩. জনভনরাপিা ও আইন-শৃঙ্খলারক্ষার্ূলক কার্ মির্; 

৪. েদূর্ মাগ বযবস্থাপনা; 
  

সুশাসন ও সাংস্কারর্লূক কর্ মসম্পােদনর জক্ষত্র (র্ভন্ত্রপভরষে ভবিাগ কতৃমক ভনয মাভরত) 

  

 ১. সুশাসন ও সাংস্কারর্লূক কার্ মির্ জজারোরকরণিঃ 

  ক) শুদ্ধাচার কর্ মপভরকল্পনা বাস্তবায়ন; 

  খ) ই-গিন মযান্স ওউদ্ভাবন কর্ মপভরকল্পনা বাস্তবায়ন; 

  গ)  অভিদর্াগ প্রভতকার কর্ মপভরকল্পনা বাস্তবায়ন; 

  ঘ)  জসবা প্রোন প্রভতশ্রুভত কর্ মপভরকল্পনা বাস্তবায়ন; 

  ঙ)  তথ্য অভযকার কর্ মপভরকল্পনা বাস্তবায়ন; 

 

১.৪ কার্ মাবভলিঃ  (AvBb/wewa Øviv wba©vwiZ Kvh©vewj)  

১.  আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা বাভিনীর সেসয-সেসযাদের ভবভিন্ন কাভরগভর, 

জপশাভিিক ও েক্ষতা  বৃক্তদ্ধর্লূক প্রভশক্ষণ প্রোন কদর েক্ষ র্ানব সম্পে 

উন্নয়দনর র্াযযদর্ জেদশর আথ্ ম-সার্াক্তজক  অবস্থার উন্নভত করা; 

২.  সরকারী-জবসরকারী সাংস্থা ও প্রভতষ্ঠাদনর ভনরাপিা োদনর জনয অেীিূত 

আনসার ও বযাটাভলয়ন আনসার জর্াতাদয়ন; 

৩.  জাতীয় ও স্থানীয় পর্ মাদয়র ভনব মাচন, েুগ মাপূজাসি ভবভিন্ন রাষ্ট্রীয়, সার্াক্তজক ও 

যর্ীয় অনুষ্ঠানাভের ভনরাপিায় আনসার সেসযদের ভনদয়াক্তজত করা; 

৪. সর্গ্র জরদঞ্জ টিল/অভির্াদনর র্াযযদর্ আইন-শাৃংখলা রক্ষা ও জানর্াদলর 

ভনরাপিা ভবযান করা; 

৫. প্রভশক্ষণ প্রোদনর র্াযযদর্ েুদর্ মাগ বযবস্থাপনার জনয জস্বচ্ছাদসবী ততভর করা; 
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জসকশন-২ 

ভবভিন্ন কার্ মিদর্র চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব 

 

চূড়ান্ত ফলাফল/প্রিাব  কর্ মসম্পােন 

সূচকসরূ্ি 

একক প্রকৃত অজমন লক্ষযর্া

ত্রা  

২০২৩-

২৪ 

প্রদক্ষপন ভনয মাভরত লক্ষযর্াত্রা 

অজমদনর জক্ষদত্র 

জর্ৌথ্িাদব োভয়ত্বপ্রাপ্ত 

র্ন্ত্রণালয়/ ভবিাগ/সাংস্থা 

সর্ূদির নার্ 

উপািসূত্র  

২০২৪-

২৫ 

২০২৫-

২৬ ২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

[১] আনসার ও ভিভিভপ 

সেসয-সেসযাদের 

প্রভশক্ষণ প্রোন কদর 

র্ানব সম্পে উন্নয়দনর 

র্াযযদর্ জেদশর আথ্ ম-

সার্াক্তজক অবস্থার উন্নভত 

করা; 

[১.১] আনসার-ভিভিভপ 

সেসয-সেসযাদের 

ভবভিন্ন জর্ৌভলক, েক্ষতা 

বৃক্তদ্ধরূ্লক, কাভরগভর ও 

জপশাভিভিক প্রভশক্ষণ 

প্রোন 

সাংখযা  90 88 120 130 140 

আনসার ভিভিভপ সের 

েপ্তর এবাং বাাংলাদেশ 

কাভরগভর ভশক্ষা জবািম 

ভনব মাচনী ইশদতিার 

২০১৮ 

[২] জেদশর আইন শৃাংখলা 

পভরভস্থভতর উন্নয়ন; 

[২.১] বযাটভলয়ন 

আনসার ও আনসার-

ভিভিভপ সেসয 

জর্াতাদয়ন 

সাংখযা  1361 310 1500 600 700      উপদজলা প্রশাসন 

জটকসই উন্নয়ন 

অভিষ্ট 

[৩] জানর্াদলর ভনরাপিা 

ভবযান 

[৩.১] অভেিূত 

আনসার জর্াতাদয়ন সাংখযা  24 20 30 32 ৩6 

আনসার ভিভিভপ সের 

েপ্তর এবাং সরকারী-

জবসরকারী প্রভতষ্ঠান 

জটকসই উন্নয়ন 

অভিষ্ট 

[৪] েদূর্ মাগ বযবস্থাপনা  [৪.১.১] প্রভত ইক্তি অনাবেী 

জায়গা উৎপােনর্ূখী 

করার লদক্ষয আনসার-

ভিভিভপ সেসযদের র্দযয 

জন জনসদচতনতা বৃক্তদ্ধর 

জনয র্াঠ পর্ মাদয় 

উেু্িুদ্ধকরণ সিা 

আদয়াজন 

সাংখযা  - - ০১       ০২ ০৩ 

আনসার ভিভিভপ সের 

েপ্তর ও েদূর্ মাগ 

বযবস্থাপনা অভযেপ্তর 

 

জটকসই উন্নয়ন 

অভিষ্ট 
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জসকশন-৩: কর্ মসম্পােন পভরকল্পনা 

কর্ মসম্পােদনর 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রর 

র্ান 
 

কার্ মির্ কর্ মসম্পােন  

সূচক 
 

 

গণনা 

পদ্ধভত 
 

 

একক 

 

কর্ মসম্পােন  

সূচদকর র্ান 
 

প্রকৃত 

অজমন 

 (ভবগত েুই 

বছদরর) 

২০২৩-২৪ অথ্ মবছদরর 

লক্ষযর্াত্রা/ভনণ মায়ক 
 

প্রদক্ষপণ 

 

২০২৪-

২৫ 

প্রদক্ষপণ 

 

২০২৫-

২৬ 

২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

অসাযারণ অভত 

উির্ 

উির্ চলভত 

র্ান 

চলভত  

র্াদনর 

ভনদম্ন 

 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কর্ মসম্পােদনর জক্ষত্র 

 

[১]বাভিনীর 

জনবদলর 

সক্ষর্তা 

বৃক্তদ্ধকরণ 

২৬ 

 

[১.১] প্রভশক্ষণ 

কর্ মশালা ও 

শুনয পে পূরণ 

[১.১.১] আনসার-

ভিভিভপ 

সেসযদের 

জর্ৌভলক প্রভশক্ষণ 

সর্ভি সাংখযা  

১০ 
91 ৮৪ ৮৪ ৭৪ ৬৪ ৫৪ ৪৪ ৯০ ১০০ 

[১.১.২] আনসার-

ভিভিভপ সেসয-

সেসযাদের 

জপশাগত প্রভশক্ষণ 

সর্ভি সাংখযা  

০৭ 

০৭ ০৮ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬ ১২ ১৪ 

[১.১.৩] আনসার-

ভিভিভপ সেসয-

সেসযাদের 

কাভরগভর প্রভশক্ষণ 

প্রোন  

সর্ভি সাংখযা  

০৭ 

০৪ ০৩ ০৪ ০৩ ০২ ০১ -- ০৬ ০৮ 

[১.১.৪] কর্ মকতমা/ 

কর্ মচারীদের 

েক্ষতা বৃক্তদ্ধরূ্লক 

প্রভশক্ষণোন 

সর্ভি 

সাংখযা  
০২ 

-- ০১ ০২ ০১ - - - ০৩ ০৪ 
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কর্ মসম্পােদনর 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রর 

র্ান 
 

কার্ মির্ কর্ মসম্পােন  

সূচক 
 

 

গণনা 

পদ্ধভত 
 

 

একক 

 

কর্ মসম্পােন  

সূচদকর র্ান 
 

প্রকৃত 

অজমন 

 (ভবগত েুই 

বছদরর) 

২০২৩-২৪ অথ্ মবছদরর 

লক্ষযর্াত্রা/ভনণ মায়ক 
 

প্রদক্ষপণ 

 

২০২৪-

২৫ 

প্রদক্ষপণ 

 

২০২৫-

২৬ 

২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

অসাযারণ অভত 

উির্ 

উির্ চলভত 

র্ান 

চলভত  

র্াদনর 

ভনদম্ন 

 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 

[২] আথ্ ম-

সার্াক্তজক 

উন্নয়ন ও 

জনভিতকর 

কার্ মির্ 

১৬ 

 

[২.১] 

জনকলযাণর্ূলক 

কার্ মির্ গ্রিণ 

[২.১.১] আনসার-

ভিভিভপ -সেসযদের 

ভচভকৎসা অনুোন 

সর্ভি সাংখযা  

০৮ 
-- -- ০২ ০১ -- -- -- ০২ ০৩ 

[২.১.২] জেশবযাপী 

‘পভরচ্ছন্ন গ্রার্ 

পভরচ্ছন্ন শির’ 

কর্ মসূভচর আওতায় 

পভরস্কার-পভরচ্ছন্নতা 

অভির্ান 

সর্ভি সাংখযা  

০৮ 
- - ৪ ৩ ২ ১ - ৫ ৬ 
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কর্ মসম্পােদনর 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রর 

র্ান 
 

কার্ মির্ কর্ মসম্পােন  

সূচক 
 

 

গণনা 

পদ্ধভত 
 

 

একক 

 

কর্ মসম্পােন  

সূচদকর র্ান 
 

প্রকৃত 

অজমন 

 (ভবগত েুই 

বছদরর) 

২০২৩-২৪ অথ্ মবছদরর 

লক্ষযর্াত্রা/ভনণ মায়ক 
 

প্রদক্ষপণ 

 

২০২৪-

২৫ 

প্রদক্ষপণ 

 

২০২৫-

২৬ 

২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

অসাযারণ অভত 

উির্ 

উির্ চলভত 

র্ান 

চলভত  

র্াদনর 

ভনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

[৩] 

জনভনরাপিা 

ও আইন-

শৃঙ্খলা 

রক্ষারূ্লক 

কার্ মির্; ২২ 

[৩.১] বযাটাভলয়ন 

আনসার, 

অেীিূত 

আনসার এবাং 

ভিভিভপ সেসয 

জর্াতাদয়ন 

[৩.১.১] 

সরকাভর/জবসরকাভর 

সাংস্থার ভনরাপিা 

ভবযান 

 

সর্ভি 

সাংখযা 
১০ 

১৭ ১৪ ২৪ ২০ ১৬ ১২ ১০ ২৬ ৩০ 

[৩.১.২] রাষ্ট্রীয়, 

সার্াক্তজক ও যর্ীয় 

অনুষ্ঠানাভের 

ভনরাপিা ভবযান 

 

 

সর্ভি সাংখযা 
১০ 

-- ৪০৯ ১৩০০ ১১৭০ ১০৪০ ৯১০ ৭৪০ ৫০০ ৬০০ 

[৩.১.৩] 

গািম/কযাম্প 

পভরেশ মন 

 

সর্ভি সাংখযা 
২ 

-- -- ৪০ ৩৬ ৩২ ২৮ ২৪ ৪৪ ৪৮ 

[৪] েদূর্ মাগ 

বযবস্থাপনা  

০৬ 

[৪.১] েদূর্ মাগ 

বযবস্থাপনার্ূলক 

কার্ মির্ 

[৪.১.১] প্রভত ইক্তি 

অনাবেী জায়গা 

উৎপােনর্ূখী 

করার লদক্ষয 

আনসার-ভিভিভপ 

সেসযদের র্দযয 

জন জনসদচতনতা 

বৃক্তদ্ধর জনয র্াঠ 

পর্ মাদয় 

উেু্িুদ্ধকরণ সিা 

আদয়াজন 

 

সর্ভি 

সাংখযা 
০৬ 

-- -- ০১ -- -- -- -- ০২ ০৩ 
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কর্ মসম্পােদনর 

জক্ষত্র 

জক্ষদত্রর 

র্ান 
 

কার্ মির্ কর্ মসম্পােন  

সূচক 
 

 

গণনা 

পদ্ধভত 
 

 

একক 

 

কর্ মসম্পােন  

সূচদকর র্ান 
 

প্রকৃত অজমন 

 (ভবগত েুই 

বছদরর) 

২০২৩-২৪ অথ্ মবছদরর 

লক্ষযর্াত্রা/ভনণ মায়ক 
 

প্রদক্ষপণ 

 

২০২৪-

২৫ 

প্রদক্ষপণ 

 

২০২৫-

২৬ 

২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

অসাযারণ অভত 

উির্ 

উির্ চলভত 

র্ান 

চলভত  

র্াদনর 

ভনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

সুশাসন ও 

সাংস্কাররূ্লক 

কার্ মিদর্র 

বাস্তবায়ন 

জজারোরকরণ 

৩০ ১) শুদ্ধাচার 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

শুদ্ধাচার 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবাভয়ত 

 

 ১০ 
         

২) ই-

গিন মযান্স/ 

উদ্ভাবন 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

ই-গিন মযান্স/ 

উদ্ভাবন 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবাভয়ত 

 

 

১০   

 

      

৩) তথ্য 

অভযকার 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

তথ্য অভযকার 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবাভয়ত 

 

 

৩ 

  

 

      

৪) অভিদর্াগ 

প্রভতকার 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

অভিদর্াগ 

প্রভতকার 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবাভয়ত 

 

 

৪ 

  

 

      

৫) জসবা 

প্রোন 

প্রভতশ্রুভত 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

জসবা প্রোন 

প্রভতশ্রুভত 

কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবাভয়ত 

 

 

৩ 
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 আভর্, ‡eMg nvwKgyb bvnvi, উপদজলা আনসার ও ভিভিভপ কর্ মকতমা, 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা বাভিনী, e`iMÄ, রাংপরু ভিদসদব জজলা 

কর্ান্ড্যান্ট (অভতভরি োভয়ত্ব), বাাংলাদেশ আনসার গ্রার্ প্রভতরক্ষা বাভিনী, 

রাংপুর এর ভনকট অেীকার করভছ জর্, এই চুক্তিদত বভণ মত ফলাফল অজমদন 

স‡Pó থ্াকব।  
 

 

 আভর্, িাভফজ আল জর্ায়াম্মার গাদ্দাফী, জজলা কর্ান্ড্যান্ট (অভতভরি 

োভয়ত্ব), বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা বাভিনী, রাংপুর ভিদসদব 

উপদজলা আনসার ও ভিভিভপ কর্ মকতমা, বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা 

বাভিনী, e`iMÄ, রাংপুর এর ভনকট অেীকার করভছ জর্, এই চুক্তিদত বভণ মত 

ফলাফল অজমদন প্রদয়াজনীয় সিদর্াভগতা প্রোন করব।  

 

স্বাক্ষভরতিঃ 
  

 

................................................... 

উপদজলা আনসার ও ভিভিভপ 

কর্ মকতমা 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা 

বাভিনী 

e`iMÄ, রাংপরু।  

...................................... 

তাভরখ 

 

 

 

 

................................................... 

জজলা কর্ান্ড্যান্ট (অভতভরি োভয়ত্ব) 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা 

বাভিনী, রাংপুর। 

...................................... 

তাভরখ 
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সাংদর্াজনী-১ 

 

শব্দসাংদক্ষপ 

(Acronyms) 
 

 S/N Acronyms Details 

1. RTI Right to Information 

2. E-Gov Electronic Governance 

3. E-Gp National E-Government Procurement Portal 

4. AMIS Ansar Management Information System 

5. NIS National Integrity Strategy  
6. GRS Grievance Redress System 

7. VDP Village Defence Party 

8. CC Citizen Charter 

 

 

িিঃ নাং শব্দসাংদক্ষপ ভববরণ 

১. আরষ্টটআই রাইট টু ইনফরদর্শন 

২. ই-গি ইদলকদরাভনক গিন মযান্স 

৩. ই-ক্তজভপ নযাশনাল ই-গিণ মদর্ন্ট প্রভসভকউরদর্ন্ট জপাটমাল 

৪. এএর্আইএস আনসার র্যাদনজদর্ন্ট ইনফরদর্শন ভসদির্ 

৫. এনআইএস নযাশনাল ইদন্টভগ্রষ্টট স্ট্রাদটক্তজ 

৬. ক্তজআরএস ভগ্রদিন্স ভরদেস ভসদির্ 

৭. ভিভিভপ ভিদলজ ভিদফন্স পাষ্টটম  

৮. ভসভস ভসষ্টটদজন চাটম ার 



সাংদর্াজনী-২ 

 

কর্ মসম্পােন বযবস্থাপনা ও প্রর্াণক 

 

িিঃ 

নাং 
কার্ মির্ কর্ মসম্পােন সূচক 

বাস্তবায়নকারী 

অনুভবিাগ, অভযশাখা, 

শাখা 

(সের েপ্তর ও জরঞ্জ) 

লক্ষযর্াত্রা অজমদনর প্রর্াণক 

১ [১.১] প্রভশক্ষণ 

কর্ মশালা ও শুনয 

পে পূরণ 

 

[১.১.১] আনসার-ভিভিভপ সেসযদের জর্ৌভলক 

প্রভশক্ষণ 

জজলা কার্ মালয় mvims‡ÿc, cÖwkÿ‡Yi Av‡`k, cÖwkÿYv_x©‡`i 

bvgxq ZvwjKv I cÖwkÿ‡Yi Qwe 

[১..১.২] আনসার-ভিভিভপ সেসয-সেসযাদের 

জপশাগত প্রভশক্ষণ 

জজলা কার্ মালয় mvims‡ÿc, cÖwkÿ‡Yi Av‡`k, cÖwkÿYv_x©‡`i 

bvgxq ZvwjKv I cÖwkÿ‡Yi Qwe 

[১.১.৩] আনসার-ভিভিভপ সেসয-সেসযাদের 

কাভরগভর প্রভশক্ষণ প্রোন  

জজলা কার্ মালয় mvims‡ÿc, cÖwkÿ‡Yi Av‡`k, cÖwkÿYv_x©‡`i 

bvgxq ZvwjKv I cÖwkÿ‡Yi Qwe 

[১.১.৪] কর্ মকতমা/ কর্ মচারীদের েক্ষতা 

বৃক্তদ্ধর্ূলক প্রভশক্ষণোন 

জজলা কার্ মালয় mvims‡ÿc, cÖwkÿ‡Yi Av‡`k, cÖwkÿYv_x©‡`i 

bvgxq ZvwjKv I cÖwkÿ‡Yi Qwe 

২ [২.১] 

জনকলযাণর্ূলক 

কার্ মির্ গ্রিণ 

[২.১.১] আনসার-ভিভিভপ -সেসযদের ভচভকৎসা 

অনুোন 

জজলা কার্ মালয় 
mvims‡ÿc, Awdm Av‡`k, mgvcbx cÖwZ‡e`b I 

Qwe 

[২.১.২] জেশবযাপী পভরচ্ছন্ন গ্রার্ পভরচ্ছন্ন শির 

কর্ মসূভচর আওতায় পভরস্কার-পভরচ্ছন্নতা অভিhvন 

I‡qj‡dqvi kvLv, †iÄ, ‡Rjv I 

e¨vUvwjqb Kvh©vjq 

mvims‡ÿc, Awdm Av‡`k, mgvcbx cÖwZ‡e`b I 

Qwe 

৩ [৩.১] বযাটাভলয়ন 

আনসার, 

অেীিূত আনসার 

এবাং ভিভিভপ 

সেসয জর্াতাদয়ন 

[৩.২.১] সরকাভর/জবসরকাভর সাংস্থার ভনরাপিা 

ভবযান 

জজলা কার্ মালয় 
mvims‡ÿc, wbivcËv cÖ`v‡bi Awdm 

Av‡`k/cÖZ¨qb cÎ I Qwe 

[৩.২.২] রাষ্ট্রীয়, সার্াক্তজক ও যর্ীয় 

অনুষ্ঠানাভের ভনরাপিা ভবযান 

জজলা কার্ মালয় 
mvims‡ÿc, ‡gvZv‡qb Av‡`k, 

cÖwZ‡e`b/cÖZ¨qbcÎ I Qwe 

[৩.২.৩] গািম/কযাম্প পভরেশ মন জজলা কার্ মালয় 
অভফস আদেশ ও ছভব 

৪ [৪.১] েদূর্ মাগ 

বযবস্থাপনার্ূলক 

কার্ মির্ 

[৪.১.২] প্রভত ইক্তি অনাবেী জায়গা 

উৎপােনর্ূখী করার লদক্ষয আনসার-ভিভিভপ 

সেসযদের র্দযয জন জনসদচতনতা বৃক্তদ্ধর 

জনয র্াঠ পর্ মাদয় উেু্িুদ্ধকরণ সিা 

আদয়াজন 

 

জজলা কার্ মালয় 

mvims‡ÿc, mfvi Av‡`k, mfvq 

AskMÖnYKvix‡`i bvgxq ZvwjKv, mgvcbx 

cÖwZ‡e`b I Qwe 
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সাংদর্াজনী-২ 

 

অনয অভফদসর সদে সাংভিষ্ট কর্ মসম্পােন সূচকসর্ূি 

িিঃ 

নাং 
কার্ মির্ কর্ মসম্পােন সূচক জর্ সকল অভফদসর সাদথ্ সাংভিষ্ট 

সাংভিষ্ট অভফদসর সাদথ্ কার্ মির্  

সর্ন্বদয়র জকৌশল 

১ [১.১] প্রভশক্ষণ 

কর্ মশালা ও শুনয 

পে পূরণ 

 

[১.১.১] আনসার-ভিভিভপ সেসযদের জর্ৌভলক 

প্রভশক্ষণ 

প্রভশক্ষণ শাখা, সের েপ্তর ও 

জরঞ্জ েপ্তর রাংপুর 

পত্র জর্াগাদর্াগ ও বরাদ্দ প্রাভপ্ত 

[১..১.২] আনসার-ভিভিভপ সেসয-সেসযাদের 

জপশাগত প্রভশক্ষণ 

প্রভশক্ষণ শাখা, সের েপ্তর ও 

জরঞ্জ েপ্তর রাংপুর 

পত্র জর্াগাদর্াগ ও বরাদ্দ প্রাভপ্ত 

[১.১.৩] আনসার-ভিভিভপ সেসয-সেসযাদের 

কাভরগভর প্রভশক্ষণ প্রোন  

কাভরগভর ভশক্ষা জবািম কাভরগভর প্রভশক্ষণ সনে প্রাভপ্তদত 

পত্র জপ্ররণ ও জর্াগাদর্াগ 

[১.১.৪] কর্ মকতমা/ কর্ মচারীদের েক্ষতা 

বৃক্তদ্ধর্ূলক প্রভশক্ষণোন 

ভনজস্ব বাভিনী ও ভবভিন্ন সরকারী 

প্রভতষ্ঠান 

পত্র জর্াগাদর্াগ ও বরাদ্দ প্রাভপ্ত 

২ [২.১] 

জনকলযাণর্ূলক 

কার্ মির্ গ্রিণ 

[২.১.১] আনসার-ভিভিভপ -সেসযদের ভচভকৎসা 

অনুোন 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ 

প্রভতরক্ষা বাভিনী 

অিযন্তরীণ পত্র জর্াগাদর্াগ 

[২.১.২] জেশবযাপী পভরচ্ছন্ন গ্রার্ পভরচ্ছন্ন শির 

কর্ মসূভচর আওতায় পভরস্কার-পভরচ্ছন্নতা অভিhvন 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ 

প্রভতরক্ষা বাভিনী 

অিযন্তরীণ পত্র জর্াগাদর্াগ 

৩ [৩.১] বযাটাভলয়ন 

আনসার, 

অেীিূত আনসার 

এবাং ভিভিভপ 

সেসয জর্াতাদয়ন 

[৩.২.১] সরকাভর/জবসরকাভর সাংস্থার ভনরাপিা 

ভবযান 

ভবভিন্ন সরকাভর/জবসরকাভর 

সাংস্থার ও প্রভতষ্ঠান 

অভেিুতকরদণর জনয আদবেন 

প্রাভপ্ত 

[৩.২.২] রাষ্ট্রীয়, সার্াক্তজক ও যর্ীয় অনুষ্ঠানাভের 

ভনরাপিা ভবযান 

আভি সের েপ্তর ও জরঞ্জ েপ্তর অিযন্তরীণ পত্র জর্াগাদর্াগ 

[৩.২.৩] গািম/কযাম্প পভরেশ মন জজলা ও বযাটাভলয়ন কার্ মালয় অিযন্তরীণ পত্র জর্াগাদর্াগ 

৪ [৪.১] েদূর্ মাগ 

বযবস্থাপনার্ূলক 

কার্ মির্ 

[৪.১.২] প্রভত ইক্তি অনাবেী জায়গা উৎপােনরূ্খী 

করার লদক্ষয আনসার-ভিভিভপ সেসযদের র্দযয 

জন জনসদচতনতা বৃক্তদ্ধর জনয র্াঠ পর্ মাদয় 

উেু্িুদ্ধকরণ সিা আদয়াজন 

বাাংলাদেশ আনসার ও গ্রার্ 

প্রভতরক্ষা বাভিনী 

অিযন্তরীণ পত্র জর্াগাদর্াগ 
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সাংদর্াজনী-৪ 

 

 আঞ্চভলক/োঠ পর্ যামের কার্ যালমের জাতীয় শুদ্ধাচার জকৌশল কর্ ম-পভরকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

 

 

আঞ্চভলক/োঠ পর্ যামের কার্ যালমের নার্িঃ আনসার ও গ্রার্ প্রভতরক্ষা বাভিনী রাংপুর জরঞ্জ, রাংপুর। 

কার্ মিদর্র নার্ কর্ মসম্পােন 

সূচক 

 

সূচদক

র র্ান 

এক

ক 

 

বাস্তবায়দন

র 

োভয়ত্বপ্রাপ্ত 

বযক্তি/পে 

২০২৩-

২০২৪ 

অথ্ মবছদরর 

লক্ষযর্াত্রা 

বাস্তবায়ন অগ্রগভত পভরবীক্ষণ, ২০২৩-২০২৪ 
 

র্ন্তবয লক্ষযর্াত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

জকায়াটমার 

২য় 

জকায়াটমার 

৩য় 

জকায়াটমার 

৪থ্ ম 

জকায়াটমার 

জর্াট 

অজমন 

অক্তজমত 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাভতষ্ঠাভনক বযবস্থা……………………………..................…৩ 

১.১ কর্ ম-পভরদবশ উন্নয়ন 

(ষ্টটওএন্ড্ইিুি অদকদজা র্ালার্াল 

ভবনষ্টকরণ/পভরষ্কার-পভরচ্ছন্নতা 

বৃক্তদ্ধ,র্ভিলাদের জনয পথৃ্ক 

ওয়াশরুদর্র বযবস্থা/৪থ্ ম জেভণর 

কর্ মচারীদের োপ্তভরক জপাষাক 

সরবরাি ও পভরযান ভনক্তিত করা 

ইতযাভে) 

উন্নত কে য-

পভরমবশ 

৩ েং

খ্যা 

ও  

তাভর

খ্ 

‡iÄ 

পভরচালক 

০২ 

ও 

৩১/১২/২

৩ 

৩১/০৩/

২৪  

 

লক্ষযর্া

ত্রা 

 ৩১/১২/

২৩ 

 

৩১/০৩/

২৪  

 

    

অজমন 
     

২.  ক্রমের সক্ষ্মে শুদ্ধাচার ........................................................................৩ 

২.১ ২০২৩-২৪ অথ্ ম বছদরর িয়-

পভরকল্পনা ওদয়বসাইদট প্রকাশ 

িয়-

পভরকল্পনা 

ওদয়বসাইদট 

প্রকাভশত 

৩ তাভর

খ 

জরঞ্জ 

পভরচালক 

৩১/০৭/

২৩ 

লক্ষযর্া

ত্রা 

৩১/০৭/

২৩ 

      

অজযন 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুদ্ধাচার সাংভিষ্ট এবাং েুনীভত প্রভতদরাদয সিায়ক  কার্ মির্.....৪ 

৩.১ ‡mev cÖ`v‡bi †ÿ‡Î †iwR÷v‡র cÖ‡`q 

†mevi weeiY I †mevMÖnxZvi gZvgZ msiÿY 

‡iwR÷vi 

nvjbvMv`K…Z 

৪ 
% সিাপভত 

১০০% 

লক্ষযর্া

ত্রা 
১০০% ১০০% ১০০% ১০০% 

   

অজমন 
     

ভব:দ্র:- সকান ক্রভেমকর কার্ যক্রে প্রমর্াজয না হমল তার কারণ েন্তবয কলামে উমেখ্ করমত হমব। 
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সাংদর্াজনী ৫: ই-গিন যযান্স ও উদ্ভাবন কে যপভরকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

আনোর ও ভিভিভপ, রংপুর সরঞ্জ, রংপুর। 

 

ক্রে 
 

কার্ যক্রে 
 

কে যেম্পাদন 

েূচক 

একক 
 

কে যেম্পাদন 

েূচমকর োন 

লক্ষযর্াত্রা ২০২৩-২০২৪ 

অসাযারণ উির্ চলভত র্ান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ 

[১.১] একটি উদ্ভাবনী 

ধারণা/সেবা েহজজকরণ/ 

ভিজজিাইমজশন বাস্তবােন 

[১.১.১] একষ্টট উদ্ভাবনী 

যারণা/জসবা সিক্তজকরণ/ 

ভিক্তজটাইদজশন বাস্তবাভয়ত 

তাভরখ ১০ 

১৬/০৩/২

০২৪ 

৩০/০৩/২০

২৪ 

১৩/০৪/২০

২৪ 

০২ 

[২.১] ই-নভির বযবহার 

বৃজদ্ধ 

[২.১.১] ই-ফাইমল সনাি 

ভনস্পভিকৃত 

% ১০ 

৮০% ৭০% ৬০% 

 

০৩ 

 

 

 

 

 

[3.১] তথ্য বাতায়ন 

িালনাগােকরণ 

[৩.১..১] তিয বাতােন 

হালনাগাদকৃত 

েংখ্যা ১৫ 

৪ ৩ ২ 

 

০৪ 

[৪.১]৪ি য ভশল্প ভবপ্লমবর 

চযামলঞ্জ সোকামবলাে 

করণীে ভবষমে 

অবভহতকরণ 

েিা/কে যশালা আমোজন 

 

[৪.১.১] ৪ি য ভশল্প ভবপ্লমবর 

চযামলঞ্জ সোকামবলাে করণীে 

ভবষমে অবভহতকরণ 

েিা/কে যশালা আমোজজত 

েংখ্যা ৫ 

২ ১ -- 

০৫ 

[৫.১.১] ই-গিন মযান্স ও 

উদ্ভাবন কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

 

[৫.১.১] কর্ মপভরকল্পনা 

বাস্তবায়ন সাংিান্ত প্রভশক্ষণ 

আদয়াক্তজত 

সাংখযা ৬ 

৪ ৩ ২ 

[৫.১.২] কর্ মপভরকল্পনার 

অয মবাভষ মকী স্ব-র্ূলযায়ন 

প্রভতদবেন উদ্ধমতন 

কতৃমপদক্ষর ভনকট জপ্রভরত 

তাভরখ ৪ 

১৫/০১/২০

২৪ 

৩১/০১/২০

২৪ 

০৯/০২/২

০২৪ 
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সাংদর্াজনী ৬: র্ন্ত্রণালয়/ভবিাগ/রাষ্ট্রীয় প্রভতষ্ঠান/েপ্তর সাংস্থা/র্াঠ পর্ মাদয়র েপ্তর এর অভিদর্াগ প্রভতকার বযবস্থা সাংিান্ত কর্ ম-

পভরকল্পনা, ২০২৩-২০২৪ 

কার্ যক্রমের 

সক্ষ্ে 
 

োন কার্ যক্রে 
 

কে যেম্পাদন 

েূচক 

একক 
 

কে যেম্পাদন 

েূচমকর োন 

লক্ষ্যোো ২০২৩-২০২৪ 

অোধারণ 

অভত 

উিে 

উিে  

চলভত 

োন 

চলভত োমনর 

ভনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাভতষ্ঠাভনক 

বযবস্থাপনা 
 

 

১৪ 

[১.১] অভিদর্াগ ভনষ্পভি কর্ মকতমা 

(অভনক) ও আভপল কর্ মকতমার 

তথ্য ওদয়বসাইদট এবাং 

ক্তজআরএস সফটওয়যার (প্রদর্াজয 

জক্ষদত্র) তত্রর্াভসক ভিভিদত 

িালনাগােকরণ  

[১.১.১] অভনক ও 

আভপল কে যকতযার 

তিয 

হালনাগাদকৃত 

এবং ওমেবোইমি 

আপমলািকৃত 

সাংখযা 
 

৪ ৪ ৩ - - - 

[১.২] ভনভেমষ্ট সর্দয় অনলাইন/ 

অফলাইদন প্রাপ্ত অভিদর্াগ 

ভনষ্পভি 

[১.২,১] অভিদর্াগ 

ভনষ্পভিকৃত 

% ৭ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

[১.৩] অভিমর্াগ ভনষ্পভি েংক্রান্ত 

োভেক প্রভতমবদন উর্ধ্ যতন 

কতৃযপক্ষ্ বরাবর সপ্ররণ 

[১.৩.১] প্রভতমবদন 

সপ্রভরত 

% ৩ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

েক্ষ্েতা 

অজযন 

 

১১ 

[২.১] কর্ মকতমা/কর্ মচারীদের 

অভিদর্াগ প্রভতকার বযবস্থা এবাং 

ক্তজআরএস সফটওয়যার ভবষয়ক 

প্রভশক্ষণ আদয়াজন 

[২.১.১] প্রভশক্ষণ 

আদয়াক্তজত 

সাংখযা 
৪ 

 

২ ১ - - - 

[২.২] ত্রেোভেক ভিভিমত 

পভরবীক্ষ্ণ এবংত্রেোভেক 

পভরবীক্ষ্ণ প্রভতমবন উর্ধ্ যতন 

কতৃযপমক্ষ্র ভনকি সপ্ররণ 

[২.২.১] ত্রেোভেক 

প্রভতমবদন সপ্রভরত 

সাংখযা ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

[২.৩] অভিদর্াগ প্রভতকার 

বযবস্থাপনা ভবষদয় 

জিকদিাল্ডারগদণর সর্ন্বদয় 

অবভিতকরণ সিা আদয়াজন 

[২.৩.১] সিা 

আদয়াক্তজত 

সাংখযা ৪ ২ ১ - - - 
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সাংদর্াজনী ৭: র্ন্ত্রণালয়/ভবিাগ/রাষ্ট্রীয় প্রভতষ্ঠান/েপ্তর সাংস্থা/র্াঠ পর্ মাদয়র েপ্তর এরজসবা প্রোন প্রভতশ্রুভত বাস্তবায়ন কর্ ম-পভরকল্পনা, 

২০২৩-২০২৪ 

 

 

কার্ যক্রমের 

সক্ষ্ে 
 

োন কার্ যক্রে 
 

কে যেম্পাদন 

েূচক 

একক 

 

কে য 

েম্পাদন 

েূচমকর 

োন 

লক্ষ্যোো ২০২৩-২০২৪ 

অোধারণ 

অভত 

উিে 

উিে 

চলভত 

োন 

চলভত োমনর 

ভনমে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৬ ৭ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রাভতষ্ঠাভনক 

 

 

১৮ 

[১.১] ত্রেোভেক ভিভিমত সেবা 

প্রোন প্রভতশ্রুভত পভরবীক্ষ্ণ 

কভেটি পূণগ যঠন 

[১.১.১]কভেটি 

পূণগ যঠন 

সাংখযা ৩ ৪ ৩ ২ ১ - 

[১.২] ত্রেোভেক ভিভিমত সেবা 

প্রোন প্রভতশ্রুভত পভরবীক্ষ্ণ 

কভেটির েিার ভেদ্ধান্ত 

বাস্তবােন 

[১.২.১] ভসদ্ধান্ত 

বাস্তবাভয়ত এবাং 

প্রভতদবেন জপ্রভরত 

% 

 

৪ 

 

৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

[১.৩] জসবা প্রোন প্রভতশ্রুভত ভবষদয় 

আওতাযীন েপ্তর/সাংস্থার সর্ন্বদয় 

তত্রর্াভসক ভিভিদত সিা আদয়াজন   

[১.৩.১] সিা 

আদয়াক্তজত 

সাংখযা ২ ৪ ৩ ২ ১ - 

[১.৪] তত্রর্াভসক ভিভিদত জসবা 

প্রোন প্রভতশ্রুভত িালনাগােকরণ 

(আওতাযীন েপ্তর/সাংস্থাসি)  

[১.৪.১] 

িালনাগাকৃত 

সাংখযা ৯ ৪ ৩ ২ ১ - 

েক্ষ্েতা 

অজযন 

৭ 

[২.১] জসবা প্রোন প্রভতশ্রুভত 

ভবষয়ক  

কর্ মশালা/প্রভশক্ষণ/জসভর্নার 

আদয়াজন  

[২.১.১]প্রভশক্ষণ/ক

র্ মশালাআদয়াক্তজত 

 

েংখ্যা 
 

৩ ২ ১ - - - 

[২.২]  সেবা প্রদান ভবষমে 

সেকমহাল্ডারগমণর েেন্বমে 

অবভহতকরণ েিা আমোজন 

[১.৩.১] 

অবভিতকরণ সিা 

অনুষ্টষ্ঠত 

েংখ্যা ৪ ২ ১ - - - 
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সাংদর্াজনী ৮ :তথ্য অভযকার ভবষদয় ২০২৩-২০২৪ অথ্ মবছদরর বাভষ মক কর্ মপভরকল্পনা  
 

কে যেম্পাদমনর 

সক্ষ্ে 
 

োন কার্ যক্রে 
 

কে যেম্পাদন 

েূচক 

একক 
 

কে যেম্পাদন 

েূচমকর োন 

লক্ষ্যোো ২০২২-২০২৩ 

অোধারণ 

অভত 

উিে 

উিে  

চলভত 

োন 

চলভত 

োমনর 

ভনমে  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাভতষ্ঠাভনক 

 

 

১০ 

[১.১] তিয অভধকার আইন অনুর্ােী 

ভনধ যাভরত েেমের েমধয তিয প্রাভির 

আমবদন ভনষ্পভি 

 

[১.১.১]ভনধ যাভরত েেমের 

েমধয তিয প্রাভির 

আমবদন ভনষ্পভি 

% ০৬ ১০০% ৯০% ৮০% - - 

[1.2]স্বপ্রদণাভেতিাদব প্রকাশদর্াগয তথ্য 

হালনাগাদ কমর ওদয়বসাইদট প্রকাশ 

[১.২.১]িালনাগােকৃত 

তিয ওদয়বসাইদট 

প্রকাভশত 

তাভরখ্ 

 

০৪ 

৩১-১২-

২০২৩ 

১৫-

০১-

২০২৪ 

৩১-

০১-

২০২৪ 

- - 

েক্ষ্েতা বৃক্তদ্ধ ১৫ 

[1.3] বাভষ মক প্রভতদবেন প্রকাশ  

[১.৩.১] ভনয মাভরত সর্দয় 

বাভষ মক প্রভতদবেন 

প্রকাভশত  

তাভরখ  ০৩ 

১৫-১০-

২০২৩ 

৩১-

১০-

২০২৩ 

৩০-

১১-

২০২৪ 

- - 

[১.৪]  তিয অভধকার আইন, ২০০৯ এর 

৫ ধারা অনুোমর র্াবতীে তমিযর 

কযািালগ ও ইনমিক্স ত্রতভর/ 

হালনাগাদকরণ 

[১.৪.১] তমিযর কযািালগ 

ও ইনমিক্স প্রস্তুতকৃত/ 

হালনাগাদকৃত 

তাভরখ্ ০৩ 

৩১-১২-

২০২৩ 

১৫-

০১-

২০২৪ 

৩১-

০১-

২০২৪ 

- - 

[১.৫] তিয অভধকার আইন ও ভবভধ-ভবধান 

েম্পমকয জনেমচতনতা বৃজদ্ধকরণ 

[১.৫.১]  প্রচার কার্ মির্ 

সম্পন্ন 

েংখ্যা ০৪ ৩ ২ ১ - - 

[১.৬] তথ্য অভযকার আইন, ২০০৯ ও এর 

ভবভযর্ালা, প্রভবযানর্ালা, স্বতিঃপ্রদণাভেত 

তথ্য প্রকাশ ভনদেমভশকাসি সাংভিষ্ট ভবষদয় 

কে যকতযা/কে যচারীমদর প্রভশক্ষ্ণ 

আমোজন    

[১.৬.১]প্রভশক্ষ্ণ 

আমোজজত 

েংখ্যা  ০৩ ৩ ২ ১ - - 

[১.৭] তিয অভধকার েংক্রান্ত প্রমতযকটি 

ত্রেোভেক অগ্রগভত প্রভতমবন ভনধ যাভরত 

েেমে ওমেবোইমির তিয অভধকার 

সেবাবমক্স প্রকাশ 

[১.৭.১]  ত্রেোভেক 

অগ্রগভত প্রভতমবদন 

ওমেবোইমির তিয 

অভধকার সেবাবমক্স 

প্রকাভশত 

সাংখযা ০২ ৪ ৩ ২ ১ - 
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